STATUTUL UGR - PROIECT

24 mai 2017
Nr. . . - . Cine
Prevederi Statut UGR 2014 Propuneri de modificare Observatii
crt. ; propune
1 Cap. |. OBIECTIVE Cap. | OBIECTIVE
Art.1. Uniunea Geodezilor din Romania, denumita in c(j?eomISIa
Art.1. Uniunea Geodezilor din Romania (denumita prescurtat continuare UGR, este organizatia profesionala a geodezilor, elaborare
2 | U.G.R)) este o organizatie profesional, independenta, independenta, neguvernamentala si apolitica.
neguvernamentala si apolitica, avand caracter nelucrativ. a .
Statutului
Art.2. (1) Geodezul este un profesionist avand calificarea Art.2. Geodezul este profesionistul care are calificarea
atestata printr-o diploma emisa de o institutie de invatamant atestata prin diploma emisa de o institutie de Tnvataméant
acreditata prin Lege, precum si capacitatea tehnica necesara superior de lunga sau de scurta durata, acreditata prinlege, | |
pentru: pentru efectuarea lucrarilor de specialitate din domeniile:
geodezie, topografie, cadastru, fotogrammetrie, teledetectie,
cartografie, topografie miniera.
3 Propunem ca lucrérile de specialitate

a) practica stiinfei masuratorilor,

sa fie definite de comisile de
specialitate si incluse in regulamentele

proprii
se elimind

b) culegerea datelor, determinarea si utilizarea informatiilor
privind teritoriul, se elimina

. . - se elimina
c) promovarea si dezvoltarea practicilor specifice.
(2) Practica profesiunii de geodez poate implica una sau mai se elimina
multe dintre urmatoarele activitati care se pot desfasura pe, sub
sau deasupra suprafetei terestre si pot fi efectuate in colaborare
cu alte profesiuni:
a) Determinarea formei si marimii Pamantului si masurarea
tuturor datelor necesare pentru a defini marimea, pozitia, forma
si conturul oricarei parti a Pamantului; se elimina
b) Determinarea pozitiei obiectelor in spatiu, precum si se elimina

determinarea pozitiei si a caracteristicilor fizice si geometrice ale




lucrarilor ingineresti aflate pe, sub sau deasupra suprafetei
terestre;

c) ldentificarea limitelor terenurilor publice si private, inculzand
granitele nationale si internationale, determinarea pozitiei acestor
limite si inregistrarea oficiala a terenurilor respective in
colaborare cu autoritatile competente;

se elimina
d) Proiectarea, implementarea si exploatarea sistemelor
informatice geografice si colectarea, stocarea, analiza si
vizualizarea datelor in cadrul acestor sisteme; se elimind
e) Studiul mediului natural si social, masurarea resurselor
naturale si utilizarea datelor astfel obtinute, pentru proiectarea si
dezvoltarea zonelor urbane, rurale i regionale; se elimina
f) Planificarea, dezvoltarea si reabilitarea proprietatii imobiliare; se elimina
g) Stabilirea valorii si gestiunea proprietatii imobiliare; se elimina
h) Trasarea, masurarea si urmarirea constructiilor; se elimina
i) Productia de harti, planuri, documentatii, reprezentari grafice si
rapoarte specifice. se elimina

Art.3. U.G.R. este persoana juridica, constituita pe durata
nelimitatad, cu sediul in Bucuresti, B-dul Lacul Tei 124, Sector 2.

Art.3. (1) UGR este persoana juridica constituitd pe durata
nedeterminata, cu sediul in Bucuresti, B-dul Lacul Tei nr.
124, Sectorul 2.

(2) Sediul central al UGR poate fi schimbat prin hotarare a
conferinfei nationale.

Art.4. U.G.R. are urmatoarele obiective:

Art.4. UGR are urmatoarele obiective:

a) cresterea prestigiului geodeziei si a autoritatii profesionale a
celor ce activeaza in acest domeniu;

a) cresterea prestigiului geodeziei si autoritatii profesionale a
specialistilor ce activeaza in domeniu;

b) sustinerea si apararea intereselor profesionale si economice
ale membirilor sai;

b) sustinerea, apararea si intereselor

profesionale ale membirilor sai;

promovarea

c) sensibilizarea organelor de decizie si a opiniei publice fata de
specificul si importanta economico-sociala a activitatilor
geodezice;

¢) informarea autoritatilor administratiei centrale si locale si
a opiniei publice privind importanta economico-sociald a
lucrarilor de specialitate din domeniul geodeziei,

d) promovarea progresului tehnic si a tehnologiilor moderne,
precum si incurajarea cercetarii stiin{ifice Tn domeniul geodeziei;

d) dezvoltarea cercetarii stiintifice in domeniul geodeziei,
promovarea progresului tehnic si a tehnologiilor moderne;

e) initierea, propunerea si avizarea de acte legislative si
normative in legatura cu organizarea si desfasurarea activitatilor
geodezice;

e) initierea, propunerea si avizarea proiectelor de acte
normative din domeniul geodeziei, cadastrului si cartografiei;

f) propagarea rezultatelor practicii profesionale si a studiilor
membrilor Uniunii;

f) popularizarea rezultatelor cercetarii stiintifice si a practicii
profesionale a geodezilor;

g) crearea cadrului organizatoric pentru o mai buna cunoastere
reciproca a membrilor Uniunii si a activitatii pe care acestia o
desfasoara;

g) crearea cadrului organizatoric pentru o mai buna
cunoastere a membirilor si a activitatii pe care o desfasoarg;

intereselor
tertii;

h) reprezentarea,
profesionale ale

apararea si promovarea
membrilor Tn  relatia cu

i) Instituirea unor burse de excelentd pentru studentii
merituosi;

Art.5. Realizarea obiectivelor mentionate la art.4 se face prin:

Art.5. Realizarea obiectivelor prevazute la art. 4 se face




prin:

a) organizarea de manifestari tehnico-stiintifice;

a) organizarea de simpozioane si manifestari tehnico-
stiintifice interne si cu participare international3;

b) organizarea si sprijinirea stagiilor de documentare si studiu in
tara si strainatate;

c) participarea la manifestari stiintifice interne si internationale;

d) editarea Revistei de Geodezie, Cartografie si Cadastru si a
suplimentelor acesteia, constand din sinteze documentare,
buletine informative, comentarii privind interpretarea si aplicarea
cadrului normativ din domeniu;

d) editarea a cel putin trei numere pe an ale revistei de
geodezie, cartografie si cadastru in vederea obtinerii
standardului stiintific international, precum si a suplimentelor
acesteia constand din sinteze, documentare si buletine
informative; realizarea site-ului uniunii;

e) schimburi de documentatii de specialitate cu alte tari;

e) schimburi de documentatii de specialitate cu alte tari si
organisme din domeniu;

f) organizarea in colaborare cu institutii de invatamat de
specialitate de cursuri de perfectionare si reconversie
profesional3;

f) organizarea in colaborare cu institutii de invatamat superior
si cu ANCPI a unor cursuri de peregatire profesionala
continua si reconversie profesionala si a unor instruiri
periodice de specialitate;

g) afilierea la organizatii profesionale si stiintifice internationale
de profil;

h) sprijinirea specializarii si afirmarii profesionale a tinerilor
geodezi cu aptitudini si rezultate deosebite;

h) sprijinirea specializarii si afirmarii profesionale a tinerilor
geodezi;

i) organizarea unui muzeu geodezic si a unei biblioteci de
specialitate;

i) organizarea unui muzeu geodezic in colaborare cu Centrul
national de cartografie si facultatile de profil si a unei
biblioteci virtuale pe site;

j) colaborarea cu Academia Romana, cu institute de invatamant
superior si societati de profil, cu alte organizatii profesionale si
stiintifice;

j) colaborarea cu Academia Roméana, cu institutii de
invatamant superior, societdti de profil si organizatii
profesionale si stiintifice interne si internationale;

k) organizarea de activitati culturale, recreative, sportive si
turistice pentru membrii Uniunii si familiile acestora.

k) organizarea de activitai culturale, recreative, sportive si
turistice pentru membrii si familiile acestora;

)

I) elaborarea codului deontologic al membrilor uniunii.

Cap. Il. MEMBRII UNIUNII

Art.6. Membru al UGR poate fi orice persoana fizica sau juridica
angajata in activitati geodezice sau care utilizeaza produsele
acestor activitati si recunoaste statul U.G.R.

Art.6. (1) Membru al UGR poate fi orice cetatean roman sau
al unei tari membre UE care recunoaste statutul si
indeplineste urmatoarele conditji:

a) este de profesie geodez, conform prevederilor art. 2,

sau este student la o institutie de invatamant superior

de profil;

b) nu a fost condamnat prin hotarare judecatoreasca
definitiva pentru savarsirea unei infractiuni in
exercitarea profesiei de geodez;

C) nu i s-a aplicat pedeapsa interdictiei de a exercita
profesia;

(2) Calitatea de membru al uniunii se dovedeste cu cardul
de membru;

(3) Membrul uniunii care s-a retras sau cel care a fost
exclus nu are drept asupra patrimoniului uniunii;




Art.7. Membrii UGR cuprind urmatoarele categorii:

(4) Membrul uniunii care nu respecta statutul sau codul
deontologic poate fi suspendat sau exclus;

Art.7. UGR cuprinde urmatoarele categorii de membri:

a) persoane fizice autorizate de ANCPI si OCPI;

b) membri afiliati,

a) Membri cu drepturi depline, care indeplinesc conditiile
prevazute la art. 2 si art 6, recunosc statutul, indeplinesc
hotaréarile forurilor de conducere si cerintele codului
deontologic si au achitat cotizatia la zi;

b) Membri aspiranti, studenti la o institutie de invatamant
superior de profil;

c)geodezi neautorizati; se elimina
9
d) persoane juridice cu activitate in domeniu: c) as_oc_|at,||,.organ|zat,u profesionale si persoane juridice de
specialitate;
e) -membri de onoare, specialisti cu prestigiu in domeniu care nu | d) membri de onoare, cetateni romani sau straini, specialisti
au cetatenia roméana, cetateni romani cu activitate in alte domenii | de prestigiu sau cu activitate in alte domenii care si-au adus
decat geodezi.a, care si-au adus. o] contr'i.butie deosebita la o contributie importantd la promovarea si afirmarea
promovarea si afirmarea acestei profesii; geodeziei, propusi de biroul executiv si aprobati de consiliul
f) specialisti cu prestigiu in domeniu care nu au cetatenia romana | national. Acestia au drepturi depline si sunt scutiti de plata
g) cetateni romani cu activitate in alte domenii care si-au adus o | cotizatiei.
contribufie deosebita la promovarea si afirmarea profesiei de
geodez;
Art.8. Admiterea ca membru al Uniunii se face astfel: Art.8. Admiterea in UGR se face astfel:
. . . . . . a) prin adeziune scrisa, aprobata de biroul executiv sau de
a) prin adeziune scrisa, cu exceptia membrilor de onoare; / LA
biroul de conducere al filialei;
10 b) pe baza recomandarii biroului executiv, aprobata de
b) pe baza recomandarii Biroului executiv, aprobata de Consiliul | consiliul national, pentru membrii de onoare;
UGR, pentru membrii de onoare;
Art.9. Membrii UGR au urmatoarele drepturi:
a) sa participe la toate activitafile organizate de Uniune; a) sa participe la activitatile organizate de uniune;
b) sa aleaga organele de conducere si sa fie alesi in acestea; b) sa aleaga si sa fie alesi;
c) sa fie delegati si sa reprezinte Uniunea la manifestari nationale | c) sa fie delegafi si sa reprezinte uniunea la manifestari
si internationale la care aceasta participa; stiintifice nationale si internationale;
11 d) sa beneficieze de patrimoniul Uniunii, in conformitate cu d) s& beneficieze de patrimoniul uniunii, ih conformitate cu

regulamentul de functionare;

decizia biroului executiv sau hotararea adunarii filialei;

e) sa fie sprijiniti atunci cand le sunt lezate sau afectate drepturile
profesionale, sau care decurg din practicarea profesiei de
geodez.

e) sa fie sprijiniti prin asistenta juridica, prima data gratuit si
urmatoarele contra cost, cand le sunt lezate drepturile
profesionale;

f) sa beneficieze de avantajele obtinute de uniune, conform
conventiilor incheiate, la achizitionarea de aparatura sau la
obtinerea asigurarii profesionale;




Art.10. Membrii UGR au urmatoarele indatoriri:

a) sa indeplineasca insarcinarile pe care si le-au asumat in
cadrul Uniunii;

a) sa indeplineasca sarcinile asumate sau repartizate de
conducerea centrald sau locala;

b) sa respecte statutul UGR si codul deontologic al profesiunii;

b) sa respecte statutul si codul deontologic;

12 c) sa achite la inscriere si in primele 6 luni ale fiecarui an
. . . . . L . . . cotizatia anual3;
c) sa achite la inscriere si, ulterior, in primele 6 luni ale fiecarui d) sa participe la activitatile filialel din care fac parte;
an, cotizatia anuala stabilita de Conferinta Nationala, sau de = — — - = ——
Consiliul Natjonal. e)sa partllcllpe la prgggtlrga profgsmn.ala"co.n_tlnua, .
f) sa participe la activitatile tehnice si stiintifice organizate de
uniune sau de forurile stiintifice;
13 | Cap. Il STRUCTURA, ORGANIZARE
- o Art.11. (1) - UGR este formata din structura centrala si
Art.1'1. (1) UGB este f°”'.‘a‘a d'n.AS9c'a§" Lpgale gIeAUGR, filialele locale, constituite la nivel judetean si al Municipiului
constituite ca filiale, functie de teritoriul administrativ in care Bucuresti
domiciliaza sau activeaza membrii UGR, la nivel de judet si ’
sector al Capitalei, conform listei din anexa 1 la prezentul Statut.
(2) Pentru constituirea unei Asociatii locale este necesar ca (2) Pentru constituirea asociatiei locale este necesar un
aceasta sa numere cel putin 15 membri. Daca acest numar nu numar de minim 15 membri. Dacd numarul nu poate fi
14 | poate fi intrunit in cadrul unui teritoriu administrativ de referinta intrunit, membrii respectivi po.t adera la una dintre filialele
Gudetsau-sectoral-Gapitalel, membrii respectivi pot adera la locale T’nvecinate
una dintre Asociatiile locale invecinate. :
(3) Daca pe teritoriul administrativ aferent unei Asociatii locale
exista entitati (localitati, institutii etc.) cu cel putin 15 membri se elimina
UGR, in cadrul acestora se poate constitui cel mult o grupa
UGR, condusa de un responsabil de grupa.
(4) Asociatiile locale ale UGR au cont propriu si evidenta (3) Asociatiile locale ale UGR au personalitate juridica, cont
contabila proprie. propriu si evidenta contabila proprie.
15 Art.12. La UGR se pot afilia organizatiii profesionale sau stiinfifice Al’rgféiior-\al_l: sLaJl?Rtii:;(iaficepor:atg::lle i;%cﬁt(:“aljl iorg‘?sn;?}g
nationale, de specialitate. prote us $ P
juridice de specialitate.
Art.13 - (1) Activitatea profesionald a UGR este structurata
pe comisii de specialitate, similare FIG, dupa cum urmeaza:
Comisia nr. 1 - Standarde profesionale si practica;
Comisia nr. 2 - Educatie profesionala;
Comisai nr. 3 - Managementul informatiei spatiale;
Art.13. Activitatea profesionala a UGR este structurata pe Comisia nr. 4 - Hidrografie;
16 | urmatoarele cinci comisii de specialitate, conduse fiecare de un Comisia nr. 5 - Pozitionare si masurare;

presedinte de comisie si de un secretar:

Comisia nr. 6 - Masuratori ingineresti;

Comisia nr. 7 - Cadastru si administrarea teritoriului;
Comisia nr. 8 - Planificare spatiala si dezvoltare;
Comisia nr. 9 - Evaluare si management imobliar;
Comisia nr.10 - Management si economia constructiilor;

(2) Comisia de tineret, organizata la nivel national, formata




din studenti, persoane fizice autorizate, salariati ai institutiilor
publice n varsta de pana la 35 de ani, membri ai UGR,;

(3) Domeniile de activitate si atributiile comisiilor vor fi
stabilite prin regulamentele proprii elaborate de fiecare
comisie si aprobate de consiliul national.

1. Standarde profesionale, practica geodeziei si educatia | eliminat
profesionala

Principii etice si codul deontologic, eliminat
Liniile directoare ale furnizarii de servicii, eliminat
Standardele practicarii profesiunii si gestiunea calitatji, eliminat
Modificari care afecteaza tehnologiile geodezice, administrarea

acestora si a structurilor profesionale, eliminat
Legislatia nationala referitoare la profesiune, inclusiv liberalizarea

ofertei de servicii, eliminat
Rolul geodezilor in sectorul public, eliminat
Metode de instruire Tn domeniu, eliminat
Dezvoltarea profesionala continua, eliminat
Interactiunea dintre educatie, cercetare si practica, eliminat
Tncurajarea schimbului de studenti si specialisti intre tarile eliminat
membre ale FIG;

. . - ) limin
2.Administrarea informatjiei spatiale € at
Administrarea informatiilor privind terenul, hidrografia, relieful,
constructiile, solul si subsolul eeliminat
Procese, proceduri si resurse necesare culegerii, stocarii,
prelucrarii si vizualizarii informatiei spatiale eliminat
Infrastructura datelor spatiale - modele de date, standarde,
accesibilitatea datelor spatiale si aspectele legale, gestiunea
cunostintelor spatiale, eliminat
Impactul structurilor organizationale, modele de afaceri, practica
profesiunii si administratia, eliminat
Administrarea informatiei spatiale ca suport al dezvoltarii
durabile. eliminat
Structura planificarii regionale si locale, eliminat
Politici de planificare si protectia mediului, eliminat
Urbanizare si dezvoltare urbana, eliminat

eliminat
" I eliminat
3.Pozitionare si masurare
. N limin
Stiinta masurarii, € at
Retele si sisteme de referinta pentru stabilirea pozitiei eliminat
Culegerea eficienta de date corecte, precise privind pozitia,
marimea si forma detaliilor terestre, naturale sau artificiale; eliminat
Prelucrarea masuratorilor geodezice eliminat

eliminat
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4. Topografie inginereasca si miniera

eliminat

Culegerea, prelucrarea si gestiunea datelor topografice si a altor

informatii adiacente pe toata durata de viata a unui proiect, eliminat
Stabilirea metodelor in proiectele ingineresti, eliminat
Controlul calitatii Tn constructii civile si industriale, eliminat
Urmarirea deformatiilor, analiza si interpretarea acestora, eliminat
Predictia deformatiilor in proiecte ingineresti, exploatari miniere si

zone de risc geologic; eliminat
5. Cadastru, evaluare si publicitate imobiliara eliminat
Evidenta teritoriului, eliminat
Evidenta proprietatii imobiliare, publice, colective si individuale, eliminat
Reforma cadastrala si cadastre de specialitate, eliminat
Sisteme informatice ale teritoriului bazate pe parcela si

computerizarea inregistrarilor cadastrale, eliminat
Titluri de proprietate, proprietatea funciara, legislatia funciara,

evidenta funciara, eliminat
Organizarea terenurilor agricole si urbane, eliminat
Granite nationale si internationale, eliminat
Evidenta resurselor uscatului si marii; eliminat
Evaluarea imobilelor in scopuri multiple, inclusiv pentru taxarea

proprietatii, eliminat

Art.14. Organele de conducere ale U.G.R. sunt:

Art.14. Organele de conducere ale UGR sunt:

a) Conferinta nationala a UGR;

a) Conferinta national3;

b) Consiliul National al UGR, format din membrii Biroului
executiv, presedintii asociatiilor locale ale UGR, presedintii
comisiilor de specialitate si presedintii societatilor afiliate la UGR;

c) Biroul executiv al UGR, format din presedinte, doi
vicepresedinti, secretar executiv si trezorier. Membrii Biroului
executiv pot fi realesi in aceeasi functie numai pentru un mandat.

Art.15. (1) Conferinta Nationala a UGR se convoaca cel putin o
data la patru ani, avand urmatoarele atributji:

b) Consiliul national, format din membirii biroului executiv,
presedintii filialelor locale, presedintii comisiilor de
specialitate, presedintii asociatiilor si organizatiilor afiliate,
daca acestea au in componenta minimum 15 membri UGR;

c) Biroul executiv al UGR, format din presedinte, cinci
vicepresedinti din care trei reprezentanti ai zonelor
geografice, secretar executiv, presedintele comisiei de tineret
si trezorier. Membrii biroului executiv pot fi realesi numai
pentru un mandat.

Art.15. (1) Conferinta nationala se convoaca cel putin o data
la patru ani sau ori de céate ori este necesar, la propunerea
biroului executiv, avand urmatoarele atributii:

zona Moldova,
zonaMuntenia+Oltenia+Dobrogea
zona Transilvania

a) este forul cel mai inalt de conducere al UGR;

a) este forul suprem de conducere al UGR;

b) aproba strategia de dezvoltare a UGR pe urmatorii patru ani;

c) analizeaza raportul de activitate supus spre aprobare de catre
Biroul executiv;

c) analizeaza si aproba raportul de activitate al biroului
executiv;

d) alege membrii Biroului executiv;

d) alege membrii biroului executiv prin vot secret;

e) aproba modificari sau completari ale Statutului UGR;

e) adopta statutul, codul deontologic si modificarile acestora;




f) stabileste cuantumul minim al taxei de inscriere si al cotizatiei
de membru;

f) aproba taxa de inscriere si cotizatia anuala de membru;

g) analizeaza raportul de activitate supus spre aprobare de catre
Comisia de cenzori;

g) analizeaza raportul de activitate al comisiei de cenzori Si
aproba descarcarea de gestiune;

h) alege Comisia de cenzori;

h) alege comisia de cenzori prin vot secret;

i) ratifica deciziile Biroului executiv si ale Consiliului;

eliminat

i) alege membrii comisiilor de specialitate;

(2) Conferinta Nationala ia hotaréari cu majoritatea simpla a
voturilor delegatilor prezenti, exprimate in mod deschis, cu
exceptia alegerii membirilor biroului executiv, care se face prin
vot secret.

(2) Conferinta nationala ia hotarari cu majoritatea simpla a
voturilor delegatilor prezenti, exprimate deschis.

Art.16. Consiliul UGR se intruneste cel putin o data pe an, avand
urmatoarele atributji:

Art.16. Consiliul national se intruneste o data pe an sau ori
de céte ori este necesar, avand urmatoarele atributii:

a) este forul de conducere al UGR intre doua Conferinte
Nationale;

a) este forul de conducere intre conferintele nationale;

b) analizeaza raportul de activitate supus spre aprobare de catre
Biroul executiv;

b) analizeaza si aproba raportul de activitate al biroului
executiv;

c) stabileste planul de actiune annual, in conformitate cu
rezolutiile Conferintei Nationale;

c) aproba planul anual de activitate, Tn conformitate cu
hotararile conferintei nationale;

d) aproba eventuale completari in componenta Biroului executiv
si a Comisiei de cenzori;

d) aproba completarea componentei biroului executiv, a
comisiei de cenzori si a comisiilor de specialitate, daca este
cazul;

e) analizeaza raportul de activitate supus spre aprobare de catre
Comisia de cenzori si aproba descarcarea de gestiune;

e) analizeaza raportul de activitate al comisiei de cenzori si
aproba descarcarea de gestiune;

19
f) numeste sefii comisiilor de specialitate ale UGR; f) analizeaza raportul de activitate al comisiilor de
specialitate;
g) numeste Colegiul de redactie al Revistei de Geodezie, g) numeste colegiul de redactie al revistei de geodezie,
Cartografie i Cadastru; cartografie si cadastru;
h) aproba bugetul anual de venituri si cheltuieli al UGR,;
i) aproba primirea membrilor de onoare ai UGR; i) aproba membri de onoare ai UGR;
j) stabileseste cuantumul taxei de inscriere, precum si cuantumul
cotizatiei anuale, care nu poate fi mai mic decéat cel hotarit de
Conferinta Nationala. Se elimina
Art.17. Biroul Executiv al U.G.R. se intruneste cel putin o data la Art.}?. B'.rOU| executiv se |i1trune§t€; o data Ia_3 lL.J.T" sau on
. . _ o de cate ori este necesar, avand urmatoarele atributii:
3 luni, avand urmatoarele atributii:
20 a) este organul de conducere al UGR intre Conferintele a) este organul de conducere al UGR fntre sesiunile

Nationale si sesiunile Consiliului;

consiliului national;

b) convoaca Conferinfa Nationala a UGR si sesiunile Consiliului
National;

b) convoaca conferinta nationala si consiliul national;

c) stabileste norma de reprezentare la Conferinta Nationala;

c) stabileste norma de reprezentare la conferinta nationals;




d) propune bugetul anual pe care-I supune aprobarii Consiliului
National;

d) intocmeste proiectul bugetului anual pe care il supune
aprobarii conferintei nationale sau consiliului national;

€) actioneaza pentru aplicarea deciziilor Conferintei Nationale si
Consiliului National, precum si pentru executia bugetului anual;

e) aplica hotararile conferintei nationale, deciziile consiliului
national, asigura executia bugetului anual;

f) coordoneaza activitatea comisiilor de specialitate si a
Colegiului de redactie al Revistei de Geodezie, Cartografie si
Cadastru;

f) aproba planurile de activitate ale comisiilor, coordoneaza
si analizeaza activitatea acestora si a colegiului de redactie al
revistei;

g) elaboreaza regulamentul propriu de functionare, precum si
regulamentele de functionare ale grupelor sau comisiilor de lucru
pe care decide sa le constituie;

g) elaboreaza proiectul statutului, codului deontologic si le
supune aprobarii conferintei nationale;

h) asigura informarea asociatjilor locale ale UGR si a societatilor
afiliate in legatura cu activitatea UGR,;

h) informeaza filialele locale, asociatile si organizatiile
afiliate privind activitatea uniunii, prin intermediul site-ului;

i) stabileste regulile de aplicare a prevederilor Statutului.

Se abroga !

i) aproba atributiile presedintelui,
secretarului executiv;

vicepresedintilor  si

j) numeste persoana responsabild cu administrarea site-ului;

Art.18. (1) Presedintele UGR reprezinta Uniunea in relatiile cu
organizatii si institufii guvernamentale si neguvernamentale, din

Art.18. (1) Presedintele reprezinta uniunea in relatiile cu
institutiile guvernamentale si neguvernamentale din tara si

21 | taréasidin strainatate. strainatate.
(2) Atributiile presedintelui pot fi preluate de vicepresedinti, prin (2) Atributile presedintelui pot fi delegate unui
hotérire a Biroului Executiv. vicepresedinte prin decizie a biroului executiv.
Art.19. (1) Unul dintre vicepresedintii al UGR coordoneaza Art.19. (1) Un vicepresedinte desemnat de biroul executiv
activitatea comisiilor profesionale ale Uniunii, iar celalalt coordoneaza activitatea comisiilor de specialitate si colegiul
22 | activitatea asociatiilor locale; de redactie al revistei;
(2) Vicepresedintji pot Tnlocuiti de sefii de comisii, prin hotarare a | (2) Vicepresedintele poate delega atributile unui alt
Biroului Executiv. vicepresedinte, prin decizie a biroului executiv.
Art.20. Secretarul executiv al UGR raspunde de problemele Art.20. Secretarul executiv raspunde de problemele
23 organlzlatoczlce al% UGR (ﬁv'%egg membr!lor, convocarea i organizatorice ale UGR, de evidenta membrilor, convocarea
?rgalne or de cqnt_uclzleref?et ,cci:omunlca.rea C: asociatiile organelor de conducere, comunicarea cu asociatiile locale si
ocale s1 cu socie at.' € allliale, conducerea i coordonarea asociatiile afiliate, conducerea si coordonarea personalului
personalului retribuit angajat de UGR). secretariatului
Art.21. Trezorierul UGR raspunde de colectarea si administrarea
24 | fondurilor UGR, precum si de constituirea si administrarea Art.21. Trezorierul raspunde de colectarea si administrarea
patrimoniului UGR. fondurilor, de constituirea si administrarea patrimoniului.
Art.22. Secretarul  executiv, trezorierul si persoanele
25 | Art.22. Secretarul executiv si trezorierul pot fi retribuiti. angajate in cadrul secretariatului pot fi retribuite, prin decizie
a biroului executiv.
L2 O el fogn ngafate prn semilile sSSP L | Az UGR ese legal angssts pin  sernitrs
. ) o 3 . . presedintelui sau a vicepresedintelui delegat.
presedintele sau un vicepresedinte. In cazurile care privesc
26 | personalul retribuit angajat de UGR, a doua semnatura trebuie

s4 fie a secretarului executiv. Tn cazurile care privesc aspecte
economice si patrimoniale, a doua semnatura trebuie sa fie a
trezorierului.




Art.24. (1) Comisia de cenzori a U.G.R. este formata din 3
membri.

Art.24. (1) Comisia de cenzori este formata din 3 membiri.

(2) Dintre membrii Comisiei de cenzori este desemnat un
presedinte al Comisiei de cenzori, care poate participa fara drept

(2) Presedintele comisiei de cenzori poate participa la

27 | de vot la sedintele Biroului Executiv. sedintele biroului executive, fira drept de vot.
. . < N . 5 & 3) Comisia de cenzori verifica legalitatea gestiunii financiare
(3) Comisia de cenzori urmdreste ca in activitatea UGR sd fie s(i ; patrimoniului, urmareste ca gcestea sgé fie administrate
respectate legile tarii si hotaririle organelor de conducere ale ; ’ Ny . ; . o
cu respectarea normativelor in vigoare si a hotaririlor
UGR.
organelor de conducere ale UGR.
Art.25. (1) Asociatviile Locale.ale Geodezilor sunt constituite prin Art.25. (1) Filialele locale ale uniunii se constituite prin
adunarea generala a membrilor lor. hotararea adunérii generale a membrilor fondatori.
(2) Adunarea generala a asociatiei alege, prin vot secret, un
comitet de conducere format din 3-5 membri, dintre care un (2) Adunarea generala a filialei alege prin vot secret:
presedinte, un secretar si un trezorier, care formeaza biroul a) biroul de conducere format din 3-5 membri, dintre care
asociatiei locale. De asemenea, asociatia locald numeste o un presedinte, un secretar si un trezorier: '
Comisie de cenzori formats din 1-3 membri. b) comisia de cenzori formata din 1-3 membri;
(3) Adunarea generala a asociatjei locale se intruneste cel putin (3) Adunarea generald a asociatiei locale se intruneste cel
28 | odaté la 3 luni. putin o daté la 6 luni sau ori de cate ori este necesar;
(4) Evidenta membrilor UGR, inclusiv eliberarea carnetelor de §4) Evidenta membrilor se realizeaza la nivel cgntralvgl al
. " . N ilialelor, iar eliberarea cardului de membru se realizeaza prin
membru, se realizeaza la nivelul Asociatiei locale. N . e
grija biroului executiv;
(5) Colectarea cotizatiilor se face la nivelul Asociatjei locale, (5) Colectarea cotizatjilor se face la nivelul filialei locale sau
aceasta avand obligatia sa vireze trimestrial in contul central al | |3 nivel central. Filiala are obligatia sa vireze in contul central
UGR cota stabilita prin Statut. cota stabilitd prin statut, pana la 30 septembrie a fiecarui an.
(6) Asociatia Locala a UGR este angajata prin semnaturile a doi
dintre membrii comitetului de conducere al asociatiei. Se elimina
Art.26. Intre UGR si uniunile sau societétile afiliate la UGR Art.26. Asociatiile, organizatiile si persoanele juridice afiliate Minim de 5 ori cotizatia anuald a unui
(persoane juridice) exista relatii de colaborare, acestea dinurmé& | la UGR vor depune anual in contul central al UGR suma membru ?
29 avand autonomie deplina in ce priveste organizarea interna si aprobata de conferinta nationala. ’
activitatea pe care o desfasoara. Societatile afiliate vor depune
anual in contul UGR o suma echivalenta cu 10% din cotizatjile pe
care acestea le incaseaza de la membrii lor.
30 | Cap. IV. FONDURI, PATRIMONIU
Art. 27 — (1) Fondurile UGR se constituie din taxe, cotizatii
Art.27. (1) Fondurile UGR se constituie din: si alte venituri. Acestea se depun in conturi bancare aflate
sub controlul biroului executiv, biroului de conducere al filialei
si comisiei de cenzori;
a) taxe de inscriere; Se elimina
b) cotizatii ale membirilor; Se elimina
¢) cote ale societatilor afiliate la UGR; Se elimina
31 174y venituri din publicatii; Se elimina
e) venituri din dobénzi, taxe pentru utilizarea patrimoniului,
sponsorizari, donatji etc). Se elimina
(2) Fondurile UGR sunt depuse in conturi centrale, aflate sub
controlul Biroului Executiv, respectiv, in conturi locale, aflate sub
controlul birourilor asociatiilor locale. Se elimina

(3) Conturile centrale sunt constituite din:

(2) Fondurile centrale ale UGR se constituite din:




a) taxe de nscriere;

a) taxe de inscriere;

Se vor percepe si celor care au fost
membrii si care nu si-au platit cotizatia
anuala, la reinscriere.

b) 70% din cotizatjiile membrilor UGR;

b) 70% din cotizatiile membrilor;

c) cote ale societatilor afiliate la UGR,;

c) cote ale asociatiilor, organizatiilor si persoanelor juridice
afiliate la UGR,;

d) venituri din publicatii;

d) venituri din manifestari stiintifice si din publicatji;

e) alte venituri (dobanzi, taxe pentru utilizarea patrimoniului,
sponsorizari, contributii, donatii etc.).

e) venituri din dobanzi, taxe pentru utilizarea patrimoniului,
sponsorizari, contributii, donatii;

(4) Conturile locale sunt constituite din:

(3) Fondurile filialelor locale se constituite din:

a) 30% din cotizatiile membrilor U.G.R.;

a) 30% din cotizatiile membrilor;

b) alte venituri (dobanzi, taxe pentru utilizarea patrimoniului aflat
in administrarea asociatiei, sponsorizari, contributji, donatii etc.).

b) venituri din dobanzi, taxe pentru utilizarea patrimoniului
aflat in administrarea filialei, sponsorizari, contributji, donatii,
manifestari stiintifice;

Art.28. Patrimoniul UGR se constituie din donatji si achizitii de
bunuri mobile sau imobile si este format din patrimoniul central,

Art.28. Patrimoniul uniunii se constituie din achiziti de

32 - . Rt . . o bunuri imobile si mobile si din donatii. Patrimoniul central
administrat de Biroul executiv si din patrimoniul local, administrat | egte administrat de biroul executiv, iar patrimoniul filialei este
de Biroul asociatiei locale. administrat de biroul de conducere.

33 | Cap.V. DISPOZITII FINALE
Art.29. Biroul executiv al UGR si birourile asociatjilor locale pot Art.29. Biroul executiv si birourile filialelor locale pot angaja

34 | angaja personal retribuit, in functie de necesitati, cu respectarea personal retribuit in functie de necesitati, cu respectarea

prevederilor legale. prevederilor legale.
Art.30. (1)Punctul de vedere al UGR in legatura cu diferitele Art.30. (1) Punctele de vedere ale UGR privind abordéri
aspecte ale activitatii economice, sociale si legislative se exprima | qiiintifice. tehnice proiecte de acte normative emise de
prin documente adoptate de catre Biroul executiv si sunt aduse ANCPI sau alte institutii cu interes in domeniu se adopta prin
la cunostinta asociatiilor locale si a societatilor afiliate. decizii ale biroului executiv si se publica pe site.

35 (2) Biroul executiv poate delega un membru UGR ca purtator de (t?') t.Bf.'rOUI .etxicgtlv p?ate delegg trepr(at;ent?ntl .IT aghwtap
cuvant sau reprezentant al UGR pentru o perioada determinata ionr?]’ilsli(i:e 91 tehnice Inlerne sau iniefnationale Sl fa diverse
sau.pentruvo actiunue“spclacifica'.l. Pozi;ig adoptaté c_ie avcest dglggat (©)] Birc'JuI executiv poate aproba sume financiare necesare
va fi supusa .apuro.baru ?II’OU|UI executiv si comunicata asociatiilor delegatilor la sesiunile stiintifice sau pentru sponsorizarea
locale si societatilor afiliate. unor sir”npozioane, in limita fondurilor disponibile.

Art.31. Pierderea calitatii de membru al UGR se poate produce

in urmétoarele situatji: Art.31. Membrul UGR Tsi poate pierde calitatea:

a)-la solicitarea celui in cauza, comunicata in scris presedintelui a) la solicitarea scrisa adresats presedintelui filialei locale,
asociatiei locale sau Biroului executiv; care comunicé biroului executiv;

36

b)-prin excludere, in urma deciziei Conferintei UGR sau a
adunarii generale a asociatiei locale, in cazul in care membrul
respectiv a comis fapte de natura sa afecteze prestigiul Uniunii si
al profesiunii;

b) prin excludere, in urma hotararii adunarii generale a filialei
locale, in cazul in care a comis fapte de natura sa afecteze
prestigiul uniunii si al profesiei;

c)-prin intarzierea cu peste 12 luni a achitarii cotizatiei anuale;

c) prin neplata cotizatiei pana la sfarsitul anului n curs;




Art.32. Dizolvarea UGR poate fi hotérita numai de Conferinta
Nationala. In cazul dizolvarii, fondurile, patrimoniul mobil si imobil

Art.32. (1) Dizolvarea UGR poate fi hotarata de conferinta
nationala.
(2) In cazul dizolvarii, fondurile banesti si patrimoniul uniunii

37 | al Uniunii vor fi transferate unor alte organizatii profesionale sau fit ferate alt izatii brofesional institutii d
unor institutii de Tnvatamant cu profil geodezic din t{ara, stabilite vor Tl ransterate aftor organlzgtll protesionale sau Insti ut'.' e
de Conferinta Nationala. invatamant superior in domeniu, conform hotararii conferintei

nationale.
Art.33. (1) Conferinta Nationala si sesiunile Consiliului UGR se Art.33. (“121 qu:fer;)qta lnatlona:!a s! Ico.nslllllutl' nat,lopetﬂ se
convoaca de catre Biroul Executiv sau la initiativa unei treimi din ggnvoacat]) "eucégef"lrgu dexgclu IV sau t.a |n|]1;.||§1 IIVT u?e| Irelml
membrii UGR, fiind adusa la cunostinta asociatiilor locale cu cel In-memoril UK, fiind adusa fa cunog |n;a tia‘elor locale cu
putin 30 de zile inainte de data stabilita 30 de zile inainte. Data si ordinea de zi vor fi publicate pe
) site.
(2) Adunarea generala a asociatiei locale se convoaca de catre b(zr) /-I\dunar.ea. generalla ?nf.".'a{.e' Ioczlg ?re .?.mg.):tfa ?: ?:tt’rﬁ
biroul asociatiei sau la initiativa unei treimi dintre membirii rouf ?S.OC'..at'e' sau 1a | itia Iva unel treimi dintre membril
asociatiei locale asociatiei, fiind adusa la cunostintd prin e-mail si pe site cu

38 ) cel putin 3 zile Tnainte.

(3) Membri UGR pot participa, in calitate de observator, in limita | (3) Membri UGR pot participa in calitate de observator, in

locurilor disponibile, la sedintele Consiliului National al UGR, limita locurilor disponibile, la sedintele consiliului national,

sedintele Biroului Executiv al UGR si la sedintele Biroului biroului executiv, biroului filialei, cu obligatia de a comunica

Asociatiei Locale, cu conditia sa comunice cu 14 zile Thainte. cu 10 zile Tnainte.

(4) Data si ordinea de zi a sedintelor Consiliului National si

Biroului Executiv al UGR vor fi comunicate pe site, spre (4) Data si ordinea de zi a sedintelor consiliului national si

informare, cu 14 zile inainte. biroului executiv vor fi comunicate pe site cu 15 zile inainte.
Art.34. (1) Conferinfta nationald, consiliul national, biroul
executiv, adunarea general a filialei, biroul de conducere al
filialei se considera legal constituite in prezenta majoritatii
simple a membrilor acestora.
Daca nu se intruneste numarul corespunzator, activitatea se

Art.34. (1) Organele de conducere ale UGR (Conferinta amana astfel:

Nationala, Consiliul UGR, Biroul executiv, Adunarea generala a - 6 ore conferinta nationala;

asociatiei locale, Biroul asociatiei locale) se considera legal - 6 ore consiliul national;

constituite in prezenta majoritatii simple a membrilor acestora. - 3 ore adunarea generala a filialei locale;
Dupa trecerea timpului respectiv, activitatea se desfasoara
cu numarul de membri prezenti, hotaréarile luate fiind valabile.
(2)Hotararile si documentele aprobate de conferinta

39 nationald si de consiliul national (raportul de activitate,

raportul comisiei de cenzori, planul anual) se publica pe site.

(2) Daca nu se intruneste numarul corespunzator, activitatea se

amana astfel: Se elimina

-14 zile - Conferinta Nationala si Consiliul UGR; Se elimina

-7 zile - Biroul executiv si Adunarea generala a asociafjei locale; Se elimina

-1 zi - Biroul asociatiei locale. Se elimina

Dupa scurgerea intervalului respectiv, activitatea se desfasoara

cu numarul de membri prezenti, luand decizii valabile. Se elimina

(3) Documentele aprobate de Consiliul National al UGR (raportul

de activitate, raportul comisiei de cenzori, planul anual de actiune

) se publica pe site-ul UGR. Se elimina
Art. 35 — UGR poate atrage fonduri europene

40 nerambursabile, Tn conditiile legii, cu aprobarea biroului

executiv.




